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2024 年騰訊大灣區青年就業計劃招聘簡章 

計劃簡介 

粵港澳大灣區為香港企業和年輕人創造龐大的發展機會。香港特

別行政區政府於 2023 年恆常化「大灣區青年就業計劃」，鼓勵香港

青年到粵港澳大灣區內地城市工作及發展事業，追夢築夢收獲成長。 

 

其中，騰訊為支持香港青年開拓視野、發展事業，開放一系列大

灣區青年就業計劃崗位。帶你走出校園的第一站，讓你在收獲學習和

成長。我們為你提供富有挑戰性和影響力的工作內容，完善的培訓體

系，貼心的導師制度，為你即將開始的職業生涯打下堅實的基礎。期

待你的加入，讓世界看見你的影響力！ 

 

 



 

 2 

招聘對象 

在 2022 年至 2024 年獲得學士學位或以上具有香港永久性居民

身份證的畢業生。「計劃」為期 18 個月，候選人務必在 2024 年 12

月 31日前入職。 

請注意，以下人士不符合參與計劃的資格： 

①獲得入境事務處批准，根據不同入境計劃申請在香港工作的海外及內地人才，以及根據

「非本地畢業生留港／回港就業安排」留港／回港就業的非本地畢業生 ； 

②過往 12 個月曾受僱於同一機構或其相聯公司（包括但不限於附屬公司、合營或聯營公

司），不論以全職、兼職或任何形式僱用。 

但若符合以下條件的青年參加計劃：過往 12 個月在學期間，曾於同一機構或其相聯公司擔

任為期不多於 6 個月的實習職位。 

③與機構或其相聯公司的東主、合夥人或董事有直繫親屬關係。 

 

報名方法 

為加快招募流程，請於郵件及簡歷標題註明：GBA計劃+崗位名

稱 +姓名 +學歷 +學校 +畢業時間，以郵件方式投遞申簡歷至 

TYDC@tencent.com；郵件正文建議如下：①使用中文簡歷；②說明

意向崗位，如對多個崗位感興趣，請說明優先次序。 
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崗位信息 

2024年騰訊【大灣區青年就業計畫】崗位列表（持續更新中） 

投遞郵箱：TYDC@tencent.com 

（郵件標題：GBA計劃+崗位名稱+姓名+學歷+學校+畢業時間） 

序號 BG 崗位名稱 工作地點 崗位職責 崗位要求 

1 TEG 數據庫開發

工程師 

深圳 1. 負責騰訊自研分布式數據庫TDSQL的開

發工作； 

2. 負責計算引擎、存儲引擎等方面的開發； 

3. 負責內核相關的穩定性、性能調優等工

作； 

1. 計算機相關專業，有良好的專業基礎，熟

悉C/C++編程語言，熟悉計算機體系架

構； 

2. 熟悉

Postgres/Greenplum/MySQL/OceanBase/O

racle等至少一種關係型數據庫源碼； 

3. 具備優秀的學習能力，有激情，良好的溝

通能力； 

4. 有數據庫開發相關的項目、實習經驗優

先； 

2 TEG 服務器資源

供應交付崗 

深圳 1. 負責騰訊公司服務器資源（含物理機、雲

資源）業務需求交付解決方案及供應保

障、資源分配調度與服務執行，保障業務

需求SLA及業務滿足度；  

2. 負責交付相關鏈條的業務流程、周邊協

同、系統優化，提升整體供應效率；  

3. 協助服務器端到端庫存管理，通過優化

庫存結構、提升庫存週轉率等關鍵指標

降低運營成本。 

1. 本科以上學歷  

2. 較強的專業數據分析能力  

3. 高度的責任心，較強的組織推動力，優秀

的溝通協調能力；  

4. 擅長各團隊間的溝通交流、具備較強的項

目推動落地能力，具有自我持續優化的驅

動力，具備針對複雜問題的分析和解決的

能力。 

3 TEG 計費產品策

劃崗 

深圳 1. 負責中後台產品的規劃、需求文檔撰寫

以及落地工作，對產品生命週期的各個

環節負責。  

2. 關注行業動態，客戶需求和競爭情況，不

斷優化和改進產品，持續提升產品價值

和用戶體驗。  

3. 通過數據驅動，不斷的提升平台各項數

據指標，為應用效率提升負責。 

1. 本科及以上學歷，有過交易和營銷產品經

驗者優先。  

2. 中後台產品經驗優先，做事講求創新和突

破、有優秀的內驅力，善於整合資源，目

標感強。 

3. 具備良好的溝通能力和團隊協作能力，能

夠與開發團隊、設計團隊、測試團隊等多

個團隊協作。 

4 TEG 芯片軟件棧

研發工程師 

深圳 1. 負責芯片軟件棧，包括計算運行時、計算

框架、周邊生態工具等軟件的研發 

2. 負責芯片在業務中落地及全鏈路端到端

優化 

1. 掌握c++/python、數據結構、常見設計模

式 

2. 對AI算法、AI計算框架、AI硬件有深入理

解和掌握 

3. 具備較好的溝通能力和團隊合作精神，對

技術有激情，遇到困難積極應對有正能量，

有主人翁意識和自驅力 
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5 WXG 微信支付跨

境支付韓日

區域運營崗 

深圳 1. 針對微信支付跨境業務在韓國/日本地

區的用戶、商戶及合作夥伴開展運營工

作；  

2. 在充分瞭解業務發展目標的基礎上，結

合韓日市場和行業的特點，分析並挖掘

用戶和商戶需求，落地有效的營銷活動

和行業解決方案等策略，提升微信支付

在日本的有效覆蓋、交易份額和用戶口

碑；  

3. 制定和執行區域合作夥伴的管理髮展策

略，實現微信支付跨境生態的良性發展。 

1. 對跨境移動支付行業及微信生態有興趣，

並有一定的瞭解與思考；  

2. 善于思考，有敏銳的洞察力，善於發現用

戶和行業痛點，結合微信生態能力推進業

務發展；  

3. 工作認真負責，有較好的溝通協調和問題

解決能力，善於推進內外部團隊的合作，

推動項目落地。 

6 WXG 微信支付跨

境業務港澳

區域運營崗 

深圳、香

港 

1. 針對港澳台區域的商戶、服務商、合作機

構開展運營工作； 

2. 充分瞭解區域行業、用戶、合作渠道等信

息的基礎上，挖掘商戶需求、場景特點，

通過制定有效的運營策略和資源整合方

案，提升商戶的有效覆蓋、活躍、交易量； 

3. 制定和執行區域服務商、合作夥伴的管

理髮展策略，實現微信支付跨境生態的

良性發展。 

1. 熟悉微信智慧生態及微信支付業務體系，

有相關成功項目經驗及為佳； 

2. 能夠清晰準確把握行業商戶、渠道方的需

求，整合微信及騰訊各方面資源實現業務

有效落地； 

3. 優先有行業運營及商業拓展的經驗，如有

相關實習或項目以上經驗優先，如崗位匹

配度高可適當降低； 

4. 偏向擁有粵語能力，英語熟練，熟悉當地

文化和商業情況、且有本地商戶和服務商

資源更加分。 

7 S3 人力資源培

訓生 

深圳 每個HR領域都有你牛刀小試的機遇，無論你

是有著溝通協作、項目管理技巧的專業範兒；

還是用數據說話，時刻保持理性思辨的分析

能手；或是點子王、金句庫、視頻達人； 

 

在這裡，讓無窮的創意和想法被更多人看見，

讓有趣發生；在這裡，解開人性與組織特性的

謎題，讓專業創造價值；在這裡，有挑戰，也

有無限樂趣；加入騰訊HR，未來，大有可為。 

必須具備的： 

1. 正直、進取、協作、創造、成就他人的價

值觀； 

2. 相信長期主義，堅持正確而困難的事情； 

3. 充分的自驅力、好奇心和思辨能力； 

4. 有很好的人際感知力，善於溝通。 

 

可以加分的： 

1. HR相關實習經歷； 

2. 大型學生組織或社團運營經驗。 

8 S3 人力資源培

訓生 

深圳 每個HR領域都有你牛刀小試的機遇，無論你

是有著溝通協作、項目管理技巧的專業範兒；

還是用數據說話，時刻保持理性思辨的分析

能手；或是點子王、金句庫、視頻達人； 

 

在這裡，讓無窮的創意和想法被更多人看見，

讓有趣發生；在這裡，解開人性與組織特性的

謎題，讓專業創造價值；在這裡，有挑戰，也

有無限樂趣；加入騰訊HR，未來，大有可為。 

必須具備的： 

1. 正直、進取、協作、創造、成就他人的價

值觀； 

2. 相信長期主義，堅持正確而困難的事情； 

3. 充分的自驅力、好奇心和思辨能力； 

4. 有很好的人際感知力，善於溝通。 

 

可以加分的： 
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1. HR相關實習經歷； 

2. 大型學生組織或社團運營經驗。 

9 S1 合規支持崗 深圳 1. 負責公司金融消保內控制度建設及完

善，解讀金融消保相關的法規政策； 

2. 落實公司持牌金融主體的消保評審、咨

詢等日常性合規工作，防控消保合規風

險； 

3. 推動消保合規檢查，組織開展金融營銷、

個人信息保護、適當性管理、信息披露、

格式合同等消保合規風險排查，跟進整

改優化； 

4. 負責對接金融消保監管的溝通聯繫，撰

寫報告材料，配合監管落實相關事項； 

5. 負責開展金融消保宣傳教育工作，制訂

消保工作年度宣傳計劃，組織落實各項

宣教活動； 

6. 組織、協調開展金融消保的內部培訓。 

1.   2022-2024年法學專業本科以上學歷； 

2. 通過境內外相關法律職業資格考試； 

3. 具有良好的心理承受能力、適崗能力、團

隊協作精神，能適應高強度的工作； 

4. 勤勉敬業，具有較好的職業素養和團隊合

作精神； 

5. 熟練運用計算機各類辦公軟件，具有較強

的公文寫作能力。 

10 S1 產品運營崗 深圳 1. 負責公司消保投教線上平台產品的運營

管理及維護； 

2. 制定平台產品的全面規劃及升級方案，

與研發及業務團隊對接，推動平台產品

的更新迭代； 

3. 分析用戶數據、產品競爭動態與行業資

訊，對運營數據進行統計和分析，作為對

產品後續優化的方向； 

4. 負責平台產品的品牌營銷推廣建設，滿

足視頻、推文等新媒體形式的內容創作，

豐富平台內容生態， 

5. 跟進落實平台內容審核機制，配合監管

要求對平台內容的合規性把關； 

6. 負責產品合規的整體對接，與法務等團

隊對接產品合規完善方案，保障產品合

規性。 

1.   2022-2024年計算機等專業本科以上學

歷； 

2. 對產品研發、運營管理及用戶市場有較強

的理解，具備較好的數據分析能力，對市

場和行業有敏銳的洞察力； 

3. 思維敏捷、抗壓能力強、溝通能力強，具

備較好的組織協調能力； 

4. 溝通與表達能力好，責任心強，善於總結，

善於團隊協作。 
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11 S1 法務 深圳 支持Tencent Charity Foundation及騰訊SSV

板塊的相關法務工作： 

1. 負責對接公益項目的立項評審、業務合

同文書的草擬、審核及制定； 

2. 建設並完善業務法律風險控制流程及制

度； 

3. 按業務需求及目的，進行法律風險評估

和管理，提出可行性建議； 

4. 負責業務相關各類投訴、法律函件的分

析和處理，防範法律風險； 

5. 跟蹤和研究互聯網、公益、教育等行業、

社會熱點、政策法律動態，識別合規風

險，開展合規宣導，促進業務合規運營。 

1. 法學本科及以上學歷，熟悉香港法或普通

法系，瞭解香港當地法治情況； 

2. 學習能力及主動性強、具有較強的商務談

判、法律文書審查、綜合法務管理和項目

管理能力； 

3. 具有較好的溝通能力和團隊合作精神，執

行力和抗壓能力強； 

4. 思維靈活有想法，對工作有激情，有創新

意識和探索精神； 

5. 對互聯網、公益、教育等行業有深入理解； 

6. 通過國家司法考試者優先。 

12 CDG 境外錢包商

務拓展崗 

深圳、香

港 

1. 商戶拓展：負責境外錢包商戶的拓展工

作，包括行業和市場分析、銷售策略的制

定和執行總結。有效管理與商戶以及金

融合作夥伴的關係，確保達成業務增長

目標。 

2. 需求發掘：深入理解用戶、金融機構和商

戶的需求和痛點，驅動團隊捕捉新的商

業機會，促進產品和服務的創新。 

3. 客戶關係管理：與關鍵客戶建立並保持

長期的合作關係，優化合作模式，確保資

源有效整合，共同推動業務增長。 

4. 項目管理：參與業務項目的管理，負責商

戶接入、拓展和運營全週期的規劃和執

行，確保項目按期、高質量完成。及時識

別並應對項目風險。 

/ 

13 CDG 境外錢包商

戶產品崗 

深圳 1. 負責微信支付香港錢包的公益行業項

目，包括公益場景中的體驗改善、公益行

業的外部合作專項等。 

2. 參與香港零售、餐飲行業的運營工作，包

括運營活動的方案設計、需求撰寫、以及

研發跟進、數據分析等工作，帶動用戶增

長與交易活躍。 

/ 
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關於騰訊 

騰訊公司成立於 1998年，是一家世界領先的互聯網科技公司，

用創新的產品和服務提升全球各地人們的生活品質。公司一直秉承科

技向善的宗旨。我們的通信和社交服務連接全球逾 10 億人，幫助他

們與親友聯繫，暢享便捷出行、支付和娛樂生活。 

騰訊發行多款風靡全球的電子遊戲及其他優質數位內容，為全球

使用者帶來豐富互動娛樂體驗；騰訊還提供雲計算、廣告、金融科技

等一系列企業服務，支援合作夥伴實現數位化轉型，促進業務發展。 
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